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Аналитическая справка
В 2023 году цель деятельности Учреждения формулировалась следующим образом: обеспечение защиты прав и законных интересов детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, создание благоприятных условий пребывания для детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, приближенных к семейным, способствующих их интеллектуальному, эмоциональному, духовному, нравственному и физическому развитию; социальное сопровождение детей и их семей, находящихся в социально-опасном положении и трудной жизненной ситуации, из замещающих семей, семейных воспитательных групп,  воспитанников и выпускников учреждения. 
Общая цель воспитания учреждения -  воспитание  чувства патриотизма и гражданственности, трудолюбия, уважения к закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к природе и окружающей среде.
	В течение 2023 года Учреждением были успешно выполнены следующие задачи:
- созданы условия для усвоения воспитанниками основных норм и социально значимых знаний и приобретения ими опыта осуществления социально значимых дел в соответствии с направлениями воспитательной работы; 
- реализованы воспитательные возможности ключевых дел учреждения, поддержка традиций коллективного планирования, организации, проведения и анализа в детском сообществе;
- развивалось позитивное отношение воспитанников к общественным ценностям;
- была организована работа с образовательными организациями, направленная на совместное решение  личностного развития воспитанников;
- воспитанники Учреждения активно вовлекались в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения дополнительного образования и досуговой деятельности, функционирующие как в Учреждении, так и на территории г. Харовска;
- поддерживалось детское самоуправление (на уровне учреждения и на уровне семейной группы);
- поддерживалась деятельность функционирующих на базе учреждения детских общественных объединений и организаций;
- была организована профориентационная работа с воспитанниками;
- была организована работа по профилактике правонарушений и различных форм деструктивного поведения воспитанников;
- осуществлялась работа со значимыми для подростков взрослыми, направленная на совместное решение проблем личностного развития детей;
- была обеспечена направленность воспитательной деятельности на формирование у воспитанников патриотических ценностей, взглядов и убеждений на основе социокультурных  и духовно-нравственных ценностей российского народа, формирование чувства патриотизма и гражданственности, бережного отношения к национально-культурным традициям и историко-культурному наследию региона.
Планомерная реализация поставленных задач позволила организовать в учреждении интересную и событийную жизнь детей и педагогов, что стало эффективным способом профилактики антисоциального  поведения воспитанников.
В соответствии с показателями государственного задания на 2023 год доля воспитанников, посещающих иные организации дополнительного образования, кружки в возрасте от 5 до 18 лет должна составить 80%. По состоянию на 31.12.2023 года государственное задание по данному показателю выполнено в полном объеме.
Обеспечено вовлечение воспитанников в объединения дополнительного образования по интересам, действующих в иных организациях. Воспитанники получают дополнительное образование в МБОУ «Харовский центр дополнительного образования», МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова», МБОУ «Сорожинская ООШ имени Ильи Налётова», МБОУ «Харовский ЦТНК», МБУК «Харовский историко-художественный музей».

	Учреждение ДО, культуры, ФК и С 
	Название ДООП, объединения
	Количество воспитанников

	МБОУ ДО «Харовский центр дополнительного образования»
	Юный художник
	2

	
	Юнармия
	1

	МБОУ «Харовская СОШ имени  В. Прокатова»
	Учись учиться
	2

	
	Факультатив по математике  «В царстве смекалки»
	1

	
	Факультатив по подготовке к экзамену по математике
	1

	
	Факультатив по подготовке к экзамену по русскому языку
	1

	
	Факультатив по подготовке к экзамену по обществознанию
	1

	
	Факультатив по подготовке к экзамену по биологии
	1

	
	Разговоры о важном
	22

	
	Функциональная грамотность
	15

	
	Творческая мастерская
	2

	
	Город мастеров
	2

	
	Орлята России
	3

	
	Родной край – часть великой России
	1

	
	Профориентация
	3

	
	Музыкальное творчество
	2

	
	Азбука истоков
	1

	
	Танцевальный
	1

	
	Театральный
	1

	
	Строевые песни
	1

	
	Истоки
	4

	
	Россия – мои горизонты
	1

	
	Билет в будущее
	1

	
	Карты – главный язык географии
	1

	
	Занимательная математика
	2

	
	Коррекционно-развивающие занятия
	2

	МБОУ «Сорожинская ООШ имени Ильи Налётова»
	Разговоры о важном
	10

	
	Читалия
	2

	
	Рукотворный мир
	2

	
	Школьный театр
	2

	
	Умники и умницы
	2

	
	Маршрут в мире профессий
	2

	
	Лаборатория юного эколога
	3

	
	Ритмика
	1

	
	Разговор о правильном питании
	1

	
	Занятия с психологом
	4

	
	Занятия с логопедом
	4

	
	В мире музыкальных звуков
	1

	
	Английский в быту
	1

	
	Клуб «Зарница»
	2

	
	Футбольная секция
	4

	
	Здоровейка
	2

	МБУК «Харовский ЦТНК»
	Кружевоплетение
	4

	МБУК «Харовский историко-художественный музей»
	Танцевальный коллектив «Солнышки»
	4

	МБУК «ГДК «Мир»
	Студия современного танца
	4

	МБОУ ДО «Харовская детско-юношеская спортивная школа»
	Лыжные гонки
	4



Воспитательная работа в учреждении строится в соответствии с Рабочей программой воспитания (на 2022 – 2026 годы), рассмотренной на заседании Методического совета  (протокол №4 от 23.12.2021 года) и утвержденной приказом № 659 от 30.12.2021 года, Календарным планом воспитательной работы на 2023 год, принятым на заседании Методического совета (протокол №4 от 23.12.2022), и утвержденным приказом № 569 от 26.12.2022).
Модуль 3.3. Календарного плана воспитательной работы на 2023 годотражает организацию дополнительного образования в Учреждении.
Образовательный процесс осуществляется в соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами и требованиями. Администрацией учреждения изучается уровень педагогической комфортности детей и педагогов. Ocoбoe внимание уделяется использованию здоровьесберсгающих технологий. В учреждении имеются необходимые материалы профилактческой работы с детьми.
Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и самоуправления. Структура управления смешанного типа (линейно-функциональная). Для уcпeшнoгo функционирования и развития в структуру управления учреждением включена деятельность органов самоуправления.
Учреждение организует реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  с детьми в течение учебного года, в соответствии с годовым календарным графиком.
Расписание занятий составляется администрацией по представлению педагогических работников с учетом возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.
Учреждение расположено в типовом каменном трехэтажном здании, имеются всем виды благоустройства.
Для осуществления образовательного процесса в учреждении имеется оборудование и дидактические материалы в необходимом количестве.
На занятиях социально-гуманитарной направленности используются кухонное оборудование, столовая и кухонная посуда, бытовая техника, ноутбук и мультимедиа-проектор. Нормативные организационно-педагогические условия прописаны в программе. Важнейшим компонентом совокупности организационно-педагогических условий является собственно педагогический коллектив, его профессиональная характеристика, наличие в нём ярких индивидуальностей, сочетание опыта и молодого творческого поиска. В Учреждении создан стабильный, опытный педагогический коллектив, коллектив профессионалов, способный коллегиально решать проблемы организации и содержания образовательной деятельности.
Всего на стационарном отделении работает 19 педагогических работника, из них 14 воспитателей, педагог дополнительного образования, психолог, социальный педагог, педагог-организатор, инструкторы по труду и физической культуре, педагог дополнительного образования. Более 60% (высшая 42%, первая 21%) педагогов имеют высшую и первую квалификационные категории.
Профессиональное педагогическое мастерство педагогов постоянно повышается. Обеспечение непрерывного совершенствования профессиональной квалификации педагогов осуществляется посредством курсовой подготовки, методической работы, участия в семинарах, вебинарах, конференциях. Педагоги Центра — активные участники конкурсов профессионального мастерства различных уровней.
В Учреждении реализуются ДООП «Шаги в будущее» и ДООП «Шаги в будущее» социально-гуманитарной направленности.  Обучение организовано по адресу нахождения БУ СО ВО «Харовский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»: 16220, Вологодская область, Харовский район, Г. Харовск, ул. Энергетиков, д. 14. 
На 1 января 2023 года в учреждении проживало 39 воспитанников. В течение 2023 года  по различным основаниям поступило 17 человек, выбыло по различным основаниям 23 человека. В течение 2023 года обучались по дополнительным общеобразовательным программам 37 человек, (ДООП «Шаги в будущее» - 19 человек, АДООП «Шаги в будущее» - 18 человек) в возрасте от 9 до 17 лет.  На 31.12.2023 года контингент составил 33 человека, из них от 9 до 17 лет – 23 воспитанника, из них 14 воспитанников с ОВЗ, старше 14 лет -  8 человек.
Современное развитие социально-экономической жизни страны предъявляют повышенные требования к профессиональному и гражданскому статусу современного труженика, особенно в плане его личностного развития, его стилю мышления, пониманию политического смысла своей хозяйственной, общественной и культурной деятельности. Наличие профессии является одним из ключевых аспектов успешной социализации в обществе любого гражданина. Специализация и профессиональное образование является гарантом для возможного трудоустройства и повышает социальный статус, что особенно важно для молодых людей из числа детей-сирот.
Выпускники учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, испытывают значительные затруднения при профессиональном самоопределении, причинами которых является недостаточный уровень подготовки их к самостоятельной жизни и профориентации. Необходимость грамотного построения системы жизнедеятельности воспитанников в учреждении является актуальным направлением в работе специалистов в соответствии с потребностями нынешнего социума.
Привести профессиональную ориентацию в единый, слаженный, действующий механизм, обеспечить координацию и интеграцию воспитательно-социального процесса в период подготовки воспитанников к самостоятельной жизни – задача сегодняшнего дня. 
Главными стимулами для разработки программы явились затруднения и ошибки молодого поколения при выборе профессии, а также низкий уровень подготовки к самостоятельной жизни выпускников учреждения и их деструктивное поведение.
Отличительные особенности программы
1. Программа нацелена на индивидуальный выбор профессии для каждого воспитанника
2. Программа состоит из 3 модулей:
- «Духовно-нравственные основы семьи, её функции. Самосовершенствование личности»;
-   «Домашний труд. Хозяйство семьи и бюджет»;
- «Мой профессиональный выбор».
3. Программа имеет практико-ориентированный подход (каждый блок подкреплен практическими занятиями). 
4. Программа объединяет макро- и микросоциум.
5. Программа ориентирована на обучение в разновозрастной группе.
Адресат программы
Программа рассчитана на подготовку воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни в возрасте от 9 до 17 лет.
Объем программы
Объем программы составляет 204 часа
Формы обучения и виды занятий 
Беседы, диспуты, дискуссии, консультации, круглые столы, рассказы специалистов, разговор за семейным столом;
Тренинги, практикумы, мозговой штурм, анализ ситуаций; 
Имитационные,  ролевые, деловые игры;
Практические занятия, творческие задания, мастер-классы, профессиональные пробы;
Рефлексивные сочинения, презентации, рисунки;
Конкурсы, викторины, игры, участие в конкурсах, фестивалях;
Анкетирование, тестирование, диагностика, консультирование.
Походы, экскурсии, встречи с интересными людьми и специалистами разных профессий.
Срок освоения программы:  3 года
Режим занятий: 2 раза в неделю
В 2023 году реализован 2 модуль«Домашний труд. Хозяйство семьи и бюджет».
Цели -  ознакомление воспитанников с основными видами деятельности по обустройству своего жилища и территории, к нему прилегающей, приготовлению пищи, рукоделию; формирование у воспитанников основ финансовой грамотности и бережного отношению к имуществу.
Задачи:
- развивать интерес к ведению домашнего хозяйства, формированию разумных потребностей; 
- познакомить воспитанников с  теоретическими знаниями об обустройстве своего жилища и территории, к нему прилегающей, с  понятиями «экономика» и «бюджет семьи»;
- формировать у воспитанников  практические умения и навыки ведения домашнего и придомового хозяйства;
- формировать и развивать навыки приготовления пищи, прививать культуру питания;
- формировать и развивать навыки мелкого ремонта мебели и бытовых приборов, одежды;
-  научить культуре труда и рациональному распределению домашних обязанностей;
	- формировать знания, умения и способы деятельности воспитанников в финансовой сфере (основы финансовой грамотности).
Методы и формы работы:  практические занятия по цветоводству и ландшафтному дизайну, приготовлению пищи, рукоделию, организации быта в жилище; беседы; просмотр видеоуроков, участие в конкурсах и мероприятиях трудовой направленности; тематические беседы; практические занятия по составлению плана расходов, определению направлений доходов и расходов, экскурсии, деловые игры, участие в конкурсах и мероприятиях по формированию финансовой грамотности.
Формами итогового контроля в 2023 году стали:
- проведение генеральной уборки;
- приготовление различных блюд и составление книги рецептов (коллективная работа);
- коллективное творческое дело, оформление комнаты (оклеивание или покраска в жилом помещении) или мелкий ремонт мебели;
- вышивка, аппликация, вязание или выведение пятен, глажение носильных вещей;
- составление плана расходов на месяц выпускника;
- сочинение на одну из тем«Зачем человеку инвестиции?»; «Важность учета коммунальных платежей в планировании расходов»; «Нужно ли планировать свои расходы?»
В ходе реализации 2 модуля программы воспитанники центра приобрели новые знания, умения и навыки:
- знают правила составления меню для воскресных обедов, правила по уходу за комнатными и уличными растениями, правила хранения одежды и способы ухода за ней; правила безопасности при работе с электроприборами; правила использования моющих средств при домашней уборке, при стирке белья;
-  умеют готовить первые блюда и салаты; умеют пользоваться электрическими плитами; выращивать комнатные цветы, рассаду, оформлять цветники, овощные грядки; выращивать овощи; ухаживать и содержать в чистоте одежду и обувь; выполнять мелкий ремонт одежды;
- владеют навыками приготовления блюд и поиска кулинарных изделий; навыками работы инструментами для шитья, для работы на цветниках и грядках, навыками пользования бытовой техникой;
- знают понятия «экономика», «бюджет семьи», «имущество», «доходы и расходы», «сбережения», «права потребителя», «жилье», «инвестиции», «сбережения», «вклад»;
- имеют сформированный интерес к ведению домашнего хозяйства, формированию разумных потребностей;
- умеют составлять план расходов на месяц выпускника;
- знают о необходимости  эффективно распоряжаться имеющимися финансовыми ресурсами;
- знают о необходимости бережно относиться к своему имуществу и финансовым средствам.
Воспитанники учреждения являются активными участниками конкурсов, выставок, смотров, массовых мероприятий с учетом их возраста, состояния здоровья, физического и психического развития.
Основные достижения Учреждения в 2023 году:
Диплом победителя в номинации «Новаторство и традиции» XII Областного Фестиваля профессиональных достижений «Моя профессия – самая лучшая!»; 
Диплом победителя (3 место) в Региональном этапе Всероссийских соревнований по футболу среди команд детских домов и школ-интернатов «Будущее зависит от тебя» 2023;
Грамота за I место в областном конкурсе на лучшую постановку спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы среди организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 2023 г. 
Диплом за 3 место в командном зачете среди центров помощи детям Вологодской области по народному жиму 2023 г.
Диплом победителя (1 место) в муниципальном этапе фестиваля экологических театров «С любовью к природе»;
Спецдиплом Межрайонного конкурса «ФОТОпрочтение Белова»;
Международный уровень
Диплом победителя (2 место) международного конкурса детских поделок и елочных игрушек «Новогодняя мастерская».
Всероссийский уровень
Диплом (1 место) во Всероссийском детском творческом конкурсе «Защитники Отечества»;
Диплом победителя (2 место) во Всероссийском детском творческом  конкурсе «Традиции моей семьи»;
Диплом (2 место) во Всероссийском детском творческом конкурсе «Традиции моей семьи»;
Диплом победителя (1 место) за победу во Всероссийском детском творческом конкурсе, посвященном зимним видам спорта «Эх, прокачу!»;
Диплом лауреата Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества «Богатство урожая»;
Диплом победителя (3 место) Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества «Встречаем год дракона!»;
Диплом победителя (1 место) во Всероссийском детском творческом конкурсе, посвященном Дню народного единства  «У России много лиц»;
Диплом победителя (1 место) Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества, посвященного Дню защитника отечества «Державы верные сыны»;
Диплом победителя (1 место) во Всероссийском детском конкурсе рисунков «Мои лучшие каникулы»;
Диплом победителя (1 место) во Всероссийском детском творческом конкурсе «День рождения Деда Мороза»;
Диплом (2 место) во Всероссийском конкурсе творческих работ, выполненных с использованием материалов для лепки;
Областной уровень
Диплом победителя в областном конкурсе декоративно-прикладного искусства «Снеговики, которые не тают»; 
Диплом 3 степени в областном этапе Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета 2023»;
Диплом 1 степени «Областного конкурса «ЭКОМОДА35»;
Диплом победителя (1 место) областного конкурса «Новогоднее волшебство»;
Диплом победителя (2 место) областного конкурса «Природная мастерская»;
Муниципальный уровень
Грамота (1 место) в открытом первенстве группы гиревого спорта по классическому двоеборью;
Грамота (1 место) в открытом первенстве города по двум жимам штанги лежа;
Грамота (1 место) в открытом первенстве города по двум жимам штанги лежа;
Грамота (3 место) в открытом первенстве города по двум жимам штанги лежа;
Грамота (3 место) в открытом первенстве группы гиревого спорта по классическому двоеборью;
Грамота (2 место) в открытом первенстве города по двум жимам штанги лежа;
Грамота (2 место) в открытом первенстве города по двум жимам штанги;
Грамота (2 место) в открытом первенстве группы гиревого спорта по классическому двоеборью);
Грамота (2 место) в открытом первенстве группы гиревого спорта по классическому двоеборью;
Диплом (3 место) в муниципальном этапе Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета 2023»;
Спецдиплом за участие в муниципальном этапе Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета 2023»; 
Диплом победителя (1 место) в конкурсе детского рисунка «Безопасная железная дорога»;
Диплом победителя (2 место) конкурса детского рисунка, посвященного Международному дню борьбы с коррупцией;
Диплом победителя (3 место) конкурса детского рисунка, посвященного Международному дню борьбы с коррупцией;
Диплом победителя (2 место) в муниципальном конкурсе «Экология35»; 
Спецдиплом в муниципальном конкурсе «Экология35»; 
Диплом победителя (3 место) в конкурсе детского рисунка «Безопасная железная дорога»;
Грамота (2 место) в соревнованиях по подтягиванию среди юношей в 1 Детской спартакиаде «Движение на опережение»;
Диплом (2 место) за участие в онлайн-конкурсе «Осенний листопад»;
Благодарность за активное участие в конкурсе рисунков «Лучший логотип КДН и ЗП Харовского округа».





Показатели деятельности
	№пп
	Показатели
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность обучающихся, в том числе:
	37

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (9-11лет)
	9

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11-15лет)
	21

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15-17лет)
	7

	1.1.5
	Детей 18 лет
	-

	1.2
	Численность обучающихся, осваивающих образовательные программы по договорам об оказании платных образовательных услуг.
	-

	1.3
	Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	37

	1.4
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности обучающихся
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности обучающихся, осваивающих образовательные программы для детей с выдающимися способностями, в общей численности обучающихся
	-

	1.6
	Численность/удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, направленным на paбoтy с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности обучающихся, в том числе:
	37

	1.6.1
	Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья
	18

	1.6.2
	Дети —сироты, дети, оставшиеся без попечения
родителей
	33

	1.6.3
	Дети-мигранты
	-

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	4

	1.7
	Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности обучающихся
	

	1.8
	Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности обучающихся, в том числе:
	37

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	37

	1.8.2
	На региональном уровне
	25

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.8.4
	На федеральном уровне
	15

	1.8.5
	На международном уровне
	5

	1.9
	Численность/удельный вес численности обучающихся — победителей и примеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности обучающихся, в том числе:
	

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	25

	1.9.2
	На региональном уровне
	5

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.9.4
	На федеральном уровне
	11

	1.9.5
	На международном уровне
	1

	1.10
	Количество массовых мероприятий, проведенных
opгaнизaциeй, в том числе:
	42

	1.10.1
	На муниципальном уровне
	-

	1.10.2
	На региональном уровне
	-

	1.10.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.10.4
	На федеральном уровне
	-

	1.10.5
	На международном уровне
	-

	1.11
	Общая численность педагогических работников
	19 человек

	1.11.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	9 человек/ 47,3%

	1.11.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических
работников
	3 человека/15,7 %

	1.11.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	
9 человек/ 47,3%

	1.11.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	5 человек/ 26,3%

	1.11.5
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам  аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	12 человек/63 %

	1.12
	Высшая
	8 человек/ 42%

	1.13
	Первая
	4 человека/ 21%

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.15
	До 5 лет
	7 человек/36,8%

	1.16
	Свыше 30 лет
	3 человека/ 15,7%

	1.17
	Численностъ/удельный вес численности педагогических работников в общей численности
педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/5,2%

	1.17.1
	Численность/удельный вес численности
педагогических работников в общей численности педагогических работников возрасте от 55 лет
	4 человека/ 21%

	1.17.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную подготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических работников
	15 человек/ 79%

	1.18
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников организации
	2 человека/3,1%

	1.18.1
	Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.18.2
	За 3 года
	6

	1.19
	За отчетный период
	2

	1.20
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	+

	1.21
	Инфраструктура
	

	1.22
	Количество компьютеров в расчете на одного
обучающегося
	12,3

	1.23
	Количество помещений для осуществления
образовательной деятельности, в том числе:
	5

	1.23.1
	Учебный класс (гостиная)
	4

	1.23.2
	Лаборатория
	-

	1.23.3
	Мастерская
	-

	1.23.4
	Танцевальный класс
	-

	1.23.5
	Спортивный зал
	1

	1.23.6
	Бассейн
	-

	2. 
	Количество помещений для организации досуговой
деятельности, в том числе:
	3

	2.1
	
[image: ]
	1

	2.2
	Концертный зал
	-

	2.3
	Игровое помещение
	2

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз
отдыха
	-

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы
электронного документооборота
	+

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	-

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	-

	2.6.2
	С медиатекой
	-

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и
распознавания текстов
	-

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров,
расположенных в помещении библиотеки
	1

	2.6.5
	С контролируемой  распечаткой бумажных материалов
	1

	2.6.6
	Численность/удельный  вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться  широкополосным Интернетом (не
менее 2 Мб/с), в общей тслеввости обучающихся
	37 человек/ %
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